附件1

石泉县教育提振三年行动计划（2022—2024年）年度目标任务一览表

	序号
	年度
	主要目标任务
	完成时限

	1
	2022年
	建立健全优化教育资源布局、加强教师队伍建设、深化教育管理改革、全面提升教育质量等教育高质量发展关键领域打基础、管长远的系列长效机制；启动石泉中学迁建工程项目建设和完成办学条件改善年度任务，国家义务教育发展基本均衡县和省级智慧教育示范区创建成果得到巩固提升，城乡校际间均衡差异系数持续缩小；建成3个名校教育集团、2个覆盖各学段的名校长孵化工作室、5个名班主任培育工作室、7个名师领航工作室，至少培养省市级教学能手15人、县级骨干教师40名，全县三分之一左右学校特色化办学成效明显增强，创建国家学前教育普及普惠县通过省市评估。
	2022年底前

	2
	2023年
	强力推进中央和省市各项教育改革发展任务和县域教育高质量发展各项制度机制落实落地，《深化新时代教育评价改革总体方案》23项重点工作任务有序推进并取得初步成效，中小学校长选聘、师资能力提升、教师增量绩效、名校托管帮扶、办学特色培育等一批教育改革创新重点工作推进有力；石泉中学迁建工程稳步推进，完成全县中小学幼儿园办学条件改善年度重点任务，国家义务教育优质均衡县和智慧教育示范区创建工作稳步推进，城乡教育公共服务基本实现优质均衡；新增1—2个名校教育集团、2个覆盖各学段的名校长孵化工作室、5个名班主任培育工作室、7个名师领航工作室，培养省、市级教学能手不少于15人、县级骨干教师40名，全县二分之一左右的学校特色化办学成效明显，创建国家义务教育优质均衡县年度任务如期完成。
	2023年底前

	序号
	年度
	主要目标任务
	完成时限

	3
	2024年
	中央和省市各项教育改革发展任务基本完成并取得阶段性成效，县域教育高质量发展各项制度机制更加科学完善，贯彻落实《深化新时代教育评价改革总体方案》23项重点工作任务持续深入推进，在教育改革创新、落实五育并举、各类教育发展等方面形成一批可推广可借鉴的“石泉经验”“石泉模式”；石泉中学迁建工程竣工投用，城区教育资源布局梯次调整优化到位，城区学前、义务、高中教育资源能够更好满足城区新增人口的入学需求，城乡办学条件显著改善，依托教育信息化带动教育现代化工程取得重大进展，城乡教育公共服务基本实现优质均衡；新增1—2个名校教育集团、2个覆盖各学段的名校长孵化工作室、5个名班主任培育工作室、6个名师领航工作室，培养省市级教学能手不少于15人、县级骨干教师不少于40名，各学段教育高质量发展链条体系基本建立，“育一片林、成万种才、校校有特色”的办学局面基本形成，力促“十四五”末创建国家义务教育优质均衡县和智慧教育示范区通过评估命名。
	2024年底前
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